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های و اصلاحیه   03/05/1386های ثبت شده نزد سازمان بورس )مصوب  دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت  7مفاد ماده    در اجرای

بهادار(    06/08/1397و    14/09/1396،    28/04/1396،    27/06/1389،    06/04/1388مورخ   اوراق  و  بورس  سازمان  مدیره  هیات 

هایی که سهام آنها نزد بورس اوراق بهادار تهران و یا فرابورس ایران پذیرفته شده باشند، موظف به تهیه و افشای گزارش تفسیری شرکت

 باشد. و همچنین مقطع سالانه میماهه  9و  6،  3مدیریت در مقاطع میان دوره ای  

 06/08/1397و اصلاحیه مورخ    04/10/1396لذا گزارش تفسیری مدیریت اخیر مطابق با ضوابط تهیه گزارش تفسیری مدیریت )مصوب  

 04/1402/  29  ت مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار( و راهنمای بکارگیری ضوابط تهیه گزارش تفسیری مدیریت تهیه و در تاریخئهی

 ت مدیره شرکت رسیده است. ئبه تایید هی

 

 امضاء  سمت  اعضای هیات مدیره   حقوقی  اشخاص  نماینده  نام

  ی سامان  نیآرم  یآقا  بنیاد مستضعفان انقلاب اسلامی 
رئیس هیئت مدیره        

 )غیر موظف( 
  

  ی)سهام  نایگستر س  یشرکت انرژ 

 خاص( 
  آقای مجتبی معین پور  

مدیر عامل و نائب رئیس   

هیئت مدیره            

 )موظف( 

  

شرکت پیوند تجارت آتیه  

 ایرانیان)سهامی خاص( 
  آقای عیسی زارع طوافی درگاه  

مدیر مالی و اقتصادی و  

عضو هیئت مدیره            
 )موظف( 

  

شرکت ره نگار خاور میانه  

 پارس)سهامی خاص( 
عضو هیئت مدیره             دار یب  یهاد  دی س  یآقا 

 )غیر موظف( 
  

شرکت پالایش قطران زغال سنگ    

 )سهامی عام( 
  آقای امیرپیروز  سلیمانی  

عضو هیئت مدیره           

 )غیر موظف( 
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 كار  و كسب ماهيت  -1

 تاریخچه و فعالیت :  -1-1
 ثبت  اداره  در  25/12/1383  مورخ  243005  شماره   طی  و   شده  تاسیس  خاص  سهامی  شرکت  صورت  به   14/11/1383تاریخ    در  شرکت

  باشد. این شرکت تنها شرکت دانش بنیان در زمینه تولید دوده صنعتی در کشور می  . است  رسیده  ثبت  به  تهران  صنعتی  مالکیت  و  شرکتها

  در  و  تبدیل  عام  سهامی  شرکت  به  07/03/1398  مورخ  العاده  فوق   عمومی  مجمع  صورتجلسه  موجب  به   04/04/1398  تاریخ  در  شرکت

 است  شده پذیرفته ایران فرابورس در 19/09/1397 تاریخ

 

 آمار پرسنل: 

سال    طى  دارند،   عهده   به  را  شرکت  خدماتی  امور  از  بخشی  که  خدماتی  شرکتهای  کارکنان  تعداد  نیز  و  استخدام  در  کارکنان  تعداد  میانگین

 :است بوده زیر شرح به

    
 ماهه منتهی به   3

   31 /03 /1402    
   1401سال  

 نفر    نفر      

 141  147  کارکنان قراردادی 

 42  63  کارکنان شرکت های خدماتی  

    210  206 

 باشد میدوده صنعتی شرکت، تولید انواع  موضوع اصلی فعالیت ❖

 باشند : شوند که به طور خلاصه به شرح جدول ذیل میتقسیم می نرمو دوده   سختدوده  گروه به طور کلی محصولات شرکت به دو 

 انواع محصولات تولیدی  سهم از تولید گروه محصول 

 گرید  هشت تولید دوده در  درصد  64 دوده سخت 

 گرید  چهارتولید دوده در  درصد   36 دوده نرم 
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 .است داده  کاهش درصد  2به میزان را سبت به مدت مشابه سال گذشته تولیدات خود ن  1402ماهه   3 در دوده فام  شرکت صنعتی

 سال گذشته در شرکت صنعتی دوده فام   5لید دوده در  مقایسه تو

 1397سال     1398سال  1399سال  1400سال  1401سال  1402ماهه  3 محصول 

 18,438 18,671 21,799 29,910  38,710    8،850 دوده سخت 

 19,586 18,065 19,614 19,289  18,184    4،937 دوده نرم 

787،13 جمع کل )تن(     56,894  49,199 41,413 36,736 38,024 

 مواد اولیه: -1-2

  ،  1401ماهه  3  در  باشد. مصرفی میمواد اولیه )روغن(    خرید  مربوط به  دوده صنعتیبخش قابل توجهی از بهای تمام شده در صنعت  

تاثیر مستقیم  مواد اولیه )روغن(  نرخ    افزایشباشد که طبیعتا  میمواد اولیه )روغن(    مربوط بهدرصد از بهای تولید محصولات    84  حدود

 درمواد اولیه )روغن(  نرخ خرید  متوسط  باشد  مشخص میمواد اولیه )روغن(  دارد همانطور که از جدول خرید  در بهای تولید محصولات  

از طرفی با    د، دگراز طریق خرید داخلی انجام می    یافته است که  افزایش    34%  به میزان  1400نسبت به متوسط نرخ سال    1401سال  

لذا به جهت کاهش    .گرددمیدوده  محصول  در نرخ    افزایشموجب    قیمت آنافزایش  باشد  از مشتقات نفتی می  روغن  توجه به اینکه

. نکته صورت می گیردمواد اولیه )روغن(  ، همواره متناسب با پیش فروش محصولات ، خرید  (مواد اولیه )روغنریسک نوسانات نرخ خرید  

باشد که باعث یکنواخت شدن قیمت در میان بورس کالا می  بر اساسمواد اولیه )روغن( شرکت  با اهمیت در این موضوع، عرضه نرخ  

 گردیده است.مواد اولیه )روغن(  فروشندگان 

 و مقایسه آن با سال گذشته )روغن( جدول خرید مواد اولیه

 شرح مواد 
 1401سال  1402ماهه اول سال  3

نرخ درصد تغییرات  

 مقدار )تن(  جدید 
مبلغ )میلیون  

 مقدار )تن(  ریال(
مبلغ )میلیون  

 ریال(

 .. /0 14،253،853 103،092 3،710،024 26،857 روغن 

  138،263 138،140 ریال -نرخ میانگین خرید هرکیلو

 و مقایسه آن با سال گذشته)روغن( جدول مصرف مواد اولیه 

 شرح مواد 
درصد تغییرات   1401سال  1402ماهه اول سال  3

 نرخ جدید 
 مبلغ )میلیون ریال( مقدار )تن(  مبلغ )میلیون ریال( مقدار )تن( 

 ( 5) 13،598،171 97،127 2،977،129 22،470 روغن 

نرخ میانگین مصرف  

 ریال -هرکیلو 
132،494 140،004  
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 اثرات قوانین جدید یا تغییر در قوانین قبلی:  -1-3

با توجه به اینکه بخشی از قطعات و تجهیزات خطوط تولید و بسته بندی وارداتی می باشد ، تغییر در قوانین و مقررات دولتی ، تحریم  

های بین المللی و قوانین محدود کننده در تعیین نرخ فروش محصولات متناسب با تغییر بهای تمام شده و همچنین هرگونه شرایط 

جهت تامین قطعات و را  لازم  تدابیر  نوان ریسک مهم در این زمینه تلقی می گردد. شرکت در این خصوص  محدود کننده دیگر به ع 

فراهم نموده است. که در این رابطه شرکت جهت تامین قطعات و تجهیزات و ملزومات بسته بندی با تامین کنندگان  تجهیزات ضروری  

 به نتیجه رسیده است.داخلی 
 

 سرمایه و اطلاعات سهامداران شرکت:  -1-4

ریال بوده که  1,000به ارزش اسمی هر سهم    ,سهم   1,000,000میلیون ریال شامل تعداد    1,000سرمایه شرکت در بدو تاسیس مبلغ  

 ریال( 1,000به ارزش اسمی هر سهم  سهم،  700,000,000میلیون ریال )شامل تعداد  700,000به مبلغ  مرحله به شرح زیر  چهارطی 

 . در تاریخ تهیه گزارش افزایش یافته است

 تغییرات سرمایه شرکت

 محل افزایش سرمایه  )میلیون ریال(  سرمایه جدید درصد افزایش سرمایه  تاریخ افزایش سرمایه 

 آورده نقدی موسسین  1,000 0 23/12/1383

 آورده نقدی و مطالبات حال شده  37,000 270 23/04/1386

 آورده نقدی و مطالبات حال شده  114,956 211 01/06/1391

 آورده نقدی و مطالبات حال شده  169,956 48 31/02/1392

 آورده نقدی و مطالبات حال شده  200,000 18 07/12/1397

 آورده نقدی و مطالبات حال شده  700,000 250 23/04/1400

 

 به شرح جدول زیر است:  31/03/1402 مالی منتهی به دورهپایان   سهام شرکت در %4همچنین سهامداران با مالکیت بیش از 

 31/03/1402سهامداران عمده شرکت در پایان 

 درصد  تعداد سهام  سهامدار ردیف 

 51 357,000,000 نا یگستر س  یشرکت انرژ 1

 8/9 68،611،476 بنیاد مستضعفان انقلاب اسلامی ایران  2

 16 112,000,000 شرکت پالایش قطران ذغالسنگ اصفهان  3

 2/23 162,388,524 سایر سهامداران  4

 100 700،000،000 جمع 
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 ساختار واحد تجاری و نحوه ارزش آفرینی آن:  -1-5

 

 شرکت و اجزای آن با در نظر گرفتن عامل کیفیت و سعی در رعایت حقوق مصرف کنندگان به ارزش آفرینی برای ذی نفعان می پردازد.

 اطلاعات اعضای هیئت مدیره: -1-6

نام و نام  

 خانوادگی
 تحصیلات سمت موظف/غیرموظف  تاریخ انتصاب

وضعیت وابستگی به 

 سهامداران 

 و مدارک حرفه ای  سوابق

سیدهادی  

 بیدار 

12/05/1401 

 تا کنون
 غیرموظف

رئیس هیات 

 مدیره 

کارشناسی,  

کارشناسی  

ارشد ودکترا  

 مهندسی پلیمر

به نمایندگی از شرکت 

ره نگار خاور میانه 

 )سهامی خاص(پارس

 حرارتی وزارت دفاع پژوهشگر ارشد عایق -

 مدیریت فنی و مهندسی هلدینگ انرژی صبا-

معاونت اجرایی پروژه های خط لوله شرکت  -

 پایندان 

مسئول گروه طراحی و راه اندازی پروژه  -

 هواپیمایی جنگنده 

مجتبی 

 معین پور 

10/02/1401 

 تا کنون
 موظف

مدیر عامل و 

نائب رئیس  

 هیات مدیره 

کارشناسی: 

 مکانیک
نمایندگی از شرکت به 

 انرژی گستر سینا 

معاون خدمات پشتیبانی شرکت اکتشاف حفاری 

 پارس)پدکس(

 مدیر اداری , منابع انسانی هلدینگ زمزم-

قائم مقام و معاون اجرایی شرکت چاپ و نشر  -

 علمی فرهنگی )کتیبه(

 معاون شعبه تهران غرب بیمه آتیه سازان حافظ-

هنری   مدیر روابط عمومی موسسه فرهنگی-

 آهنگ آتیه

رئیس اداره املاک و سرمایه گذاری بیمه آتیه -

 سازان حافظ 

 

عیسی زارع 

طوافی 

 درگاه 

30 /11 /1400 

 تا کنون
 موظف

عضو هیات  

 مدیره 

کارشناسی و 

کارشناسی ارشد:  

 حسابداری 

به نمایندگی از شرکت 

پیوند تجارت آتیه  

 ایرانیان)سهامی خاص(

 سرپرست موسسه حسابرسی تدبیرگران مستقل  -

 مدیرمالی شرکت شیر پاستوریزه پگاه آذربایجان غربی -

 مدیرمالی شرکت شیر پاستوریزه پگاه گیلان -

مدیر مالی و سرمایه گذاری هلدینگ گسترش پایا  -

 صنعت سینا 
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آرمین 

 سامانی 

25 /11 /1401 

 تاکنون
 غیر موظف

عضو هیات 

 مدیره 

کارشناسی و 

کارشناسی ارشد:  

مهندسی 

 مکانیک

به نمایندگی از بنیاد  

مستضعفان انقلاب  

 اسلامی

مدیر پروژه حوزه تولید و لجستیک پالایشگاه -

 نفت بهران 

 رئیس دپارتمان مهندسی پالایشگاه نفت بهران-

 مدیر اجرایی مرکز طراحی و اتوماسیون دورعلی-

امیرپیروز  

 سلیمانی

21 /03 /1402 

 تا کنون
 موظفغیر 

عضو هیات  

 مدیره 

کارشناسی و 

کارشناسی ارشد:  

مهندسی 

و   مکانیک

 مدیریت صنعتی

به نمایندگی از شرکت 

پالایش قطران 

 ذغالسنگ)سهامی عام( 

مدیر پروژه تولید و لجستیک پالایشگاه نفت  -

 بهران

 رئیس دپارتمان مهندسی پالایشگاه نفت بهران-

 پایندان عضو و رئیس هیات مدیره شرکت  -

مدیر اجرایی مرکز طراحی و اتوماسیون   -

 دورعلی 

که در جلسات  وق  کلهه عضاات وااقر  جلساه هئت  مدره  رهزاار زهدرد   7تعداد    1402ساال  اول ماهه   3در  

 دعشتند.

 

 

 

 تعداد جلسات هیات مدیره -1-7

شود که بوسیله مجمع عمومی از بین  عضو اصلی اداره مینفر    5طبق مفاد مندرج در اساسنامه، شرکت بوسیله هیات مدیره مرکب از  

کند با دعوت کتبی به اتفاق کلیه اعضا هیات مدیره  شوند. هیات مدیره در مواقعی که بطور ماهیانه معین میصاحبان سهام انتخاب می

در   اء حاضرین معتبر خواهد بود.تشکیل جلسه خواهد داد که حداقل دو جلسه در ماه می باشد و تصمیمات هیات مدیره با اکثریت آر

 .تشکیل شده استجلسه  7هیات مدیره   1402سال ماهه اول  3طی 

           

 اطلاعات حقوق و مزایا و پاداش مدیر عامل و اعضای هیات مدیره: -1-8

( پس از انرژی گستر سیناالف( حقوق و مزایای مدیر عامل و اعضای موظف هیات مدیره بر اساس احکام صادره توسط سهامدار عمده )

 گردد. طرح و تصویب در هیات مدیره تعیین و حق حضور اعضای غیر موظف بر اساس مصوبه مجمع عادی مشخص می

 گردد. ب( پاداش اعضای هیات مدیره براساس مصوبه مجمع عمومی عادی سالیانه تعیین می

 رویه های حاکمیتی شرکت: -1-9

مجموعه ای از قواعد ناظر بر هدایت، کنترل و نظارت شرکت می باشد. معمولا این فرآیند ها پس از تعیین    یشرکترویه های حاکمیت  

ریزی اجرایی آن به کمیته های تخصصی یا اعضاء مدیران و مسئولان و برای برنامهتعیین شده  چارچوب کلان آن توسط هیات مدیره  

مه آن و تصویب هیات مدیره، برای اجرا به سطوح مختلف شرکت ابلاغ می گردد.  شود و پس از تدوین آیین نامیانی شرکت ارجاع می

حضور سهامدارن در مجامع و مشارکت در تصمیمات اساسی نظیر انتخاب هیات مدیره و امکان دسترسی به تمام اطلاعات از طریق سایت 

 شرکت و کدال از جمله موارد نظارت بر رویه های حاکمیت شرکتی می باشد. 

اجرای  همچن راستای  یا منشور هیات مدیره در  و  و کمیته حسابرسی  داخلی  مانند منشور حسابرسی  متعدد  تصویب منشور های  ین 

حسابرسی نیز به دنبال اجرای کامل حاکمیت شرکتی بوده است. علاوه بر این تشکیل کمیته های مختلف مانند کمیته های انتصابات و  

 است.  دستورالعمل حاکمیت شرکتی صورت گرفته
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 کمیته های تخصصی هیات مدیره -1-10

 کمیته های تخصصی شرکت به شرح ذیل می باشد : 

 

 کمیته حسابرسی  -1-10-1

 سمت نام و نام خانوادگی
عضو غیر موظف 

 هیات مدیره 
 مدارک حرفه ای و  سوابق تاریخ انتصاب تحصیلات

 1401/ 05/ 12 دکترا مهندسی پلیمر   بله  رئیس کمیته سیدهادی بیدار 

 پژوهشگر ارشد عایق حرارتی وزارت دفاع -

 مدیریت فنی و مهندسی هلدینگ انرژی صبا-

معاونت اجرایی پروژه های خط لوله شرکت  -

 پایندان 

مسئول گروه طراحی و راه اندازی پروژه  -

 هواپیمایی جنگنده 

 مدرس دانشگاه عضو هیات علمی و  1397/ 04/ 13 حسابداری   دکترا خیر عضو کمیته زهره حاجیها

 مدیر مالی شرکت صدرا بین الملل0مدرس دانشگاه  1397/ 04/ 13 حسابداری   دانشجوی دکترا خیر عضو کمیته مهدی ایرانی

 . که در جلست  وق  کلهه عضات واقر دعشتند برگزعر گردیده عست 1402ستل متهه عول  3جلسه در  2تعدعد   

 

 

 کمیته ریسک -1-10-2

 سابقه اجرایی در شرکت  تحصیلات  سمت  خانوادگی نام و نام 

 ماه   12 دکترا  مهندسی پلیمر  رئیس هیئت مدیره   سید هادی بیدار 

 ماه   16 مهندسی مکانیک   کارشناسی مدیرعامل و نایب رئیس هیئت مدیره  مجتبی معین پور 

 ماه   17 حسابداری   کارشناسی ارشد مدیرمالی و اقتصادی و عضو هیئت مدیره  عیسی زارع طوافی درگاه 

 سال   4 شیمی   کارشناسی مدیرکارخانه علی امیرغلامی 

 ماه   8 دکترا نانو فیزیک تحقیق و توسعه   واحدسرپرست   سروش بستان پیرا 

 

 کمیته انتصابات -1-10-3

 سابقه اجرایی در شرکت  تحصیلات  سمت  نام و نام خانوادگی 

 ماه   12 مهندسی پلیمر دکترا    رئیس هیئت مدیره   سید هادی بیدار 

 ماه   16 کارشناسی مهندسی مکانیک  مدیرعامل و نایب رئیس هیئت مدیره  مجتبی معین پور 

 عضو هیات مدیره  آرمین سامانی
کارشناسی ارشد مهندسی  

 مکانیک 
 ماه   6
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 شركت  مديران اطلاعات -2

 

 تاریخ انتصاب سمت نام خانوادگی و نام 
 /تحصیلات 

 ای مدرک حرفه

  سابقه

  اجرایی در

 شرکت

 مهم اجرایی  سوابق

 مجتبی معین پور
و نائب   مدیر عامل

 رئیس هیات مدیره 
 ماه   16 مکانیکلیسانس  10/02/1401

 
 

معاون خدمات پشتیبانی شرکت اکتشاف -

 حفاری پارس)پدکس( 

 منابع انسانی هلدینگ زمزم,  مدیر اداری-

شرکت چاپ و نشر  قائم مقام و معاون اجرایی -

 علمی فرهنگی )کتیبه(

 معاون شعبه تهران غرب بیمه آتیه سازان حافظ-

مدیر روابط عمومی موسسه فرهنگی هنری  -

 آهنگ آتیه

رئیس اداره املاک و سرمایه گذاری بیمه آتیه -

 سازان حافظ 
 

 
 

 عیسی زارع طوافی درگاه 

مدیرمالی و اقتصادی  

و عضو موظف هیات 

 مدیره 

30 /11 /1400 

 لیسانس و  

  فوق لیسانس

 حسابداری 
 ماه   17

 سرپرست موسسه حسابرسی تدبیرگران مستقل  -

 مدیرمالی شرکت شیر پاستوریزه پگاه آذربایجان غربی -

 مدیرمالی شرکت شیر پاستوریزه پگاه گیلان -

مدیر مالی و سرمایه گذاری هلدینگ گسترش پایا  - -

 صنعت سینا 

 

 

 نام خانوادگی و نام 

 

 سمت

 

 تاریخ انتصاب

 /تحصیلات    

 ای مدرک حرفه

  سابقه

  اجرایی در

 شرکت

 

 مهم اجرایی  سوابق

لیسانس مهندسی  1399/ 06/ 05 مدیر کارخانه  علی امیرغلامی 

 شیمی
 دوده فام  یشرکت صنعتمدیر تولید  - سال   6

 شرکت صنعتی دوده فاممدیر فرآیند 

 مدیر فنی شرکت کشت و صنعت گلستان دزفول  سال   5 مکانیکلیسانس  1397/ 10/ 01 مدیر فنی مهدی گلستانی نیا

 رئیس شیفت شرکت صنعتی دوده فام  ماه   16 لیسانس شیمی 1401/ 01/ 01 سرپرست تولید  سیدمحمد درمراد 

فوق لیسانس   1400/ 10/ 01 مدیر تامین  سعید کرامت فر 

 مکانیک
 مدیر فنی شرکت صنعتی دوده فام  سال   6

مدیریت  سرپرست  ملیحه یوسفی 

 ادارای و منابع انسانی

لیسانس مهندسی  1401/ 03/ 01

 اقتصاد کشاورزی 
 مدیر منابع انسانی پدکس  ماه   15

سرپرست ایمنی و   حامد سیفی

بهداشت و محیط  

 زیست

کارشناسی ارشد   1401/ 05/ 01

مهندسی محیط 

 زیست

شرکت حفاری و اکتشاف انرژی گستر  HSEمدیر  ماه   12

 پارس 
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 اهداف  آن به دستيابی براي شده اتخاذ هاي  راهبرد و مديريت  اهداف -3

 ها، طرح ها و برنامه هااهداف، پروژه  -3-1

استمرار فروش داخلی و نگهداشت و جذب مشتریان   ،افزایش صادرات به کشورهای هدف و کسب بازارهای خارجی جدید شرکت به دنبال  

 مهمترین مزیت های موقعیت انتخاب شده عبارتند از:می باشد.   داخلی

 ساله به دلیل استقرار در منطقه محروم 10مشمولیت معافیت مالیاتی  ❖

 شرایط آب و هوای ایده آل برای صنعت دوده )دما و رطوبت مناسب( ❖

 هزار تن دوده   60هکتار ساختمان های صنعتی( برای ظرفیت    2هکتار زمین و حدود    11بناها و ساختمان های مناسب )در حدود   ❖

 مگاواتی  3دیماند برق  ❖

 منابع کافی آب ❖

 دسترسی نزدیک به اهواز و بندر عباس و سهولت خدمات فنی و مهندسی و صادرات محصولات ❖

 بازارهای جدید توزیع برنامه ورود به   -3-2

شرکت در نظر دارد با توجه به محدودیت های موجود به موجب تحریم های ایجاد شده ، نسبت به مطالعه و ورود به بازارهای جدید در 

 کشورهای آسیای شرقی و به ویژه بازار کشور ترکیه اقدام نماید. 

 مهمترين منابع، ريسک ها و روابط  -4

 : باشدشرکت به شرح جدول ذیل میمقایسه جریان وجه نقد 

 )ارقام به میلیون ریال(                                                                                                                              

 

 

 

 

 

 

 1401سال   1401ماهه اول سال  3 1402ماهه اول سال  3 شرح
   4,663,899 469,868 ( 537,056) عملیات نقد حاصل از 

 ( 1,466) 0 0 مالیات بر درآمد 

   4,662,433 469,868 ( 537,056) فعالیت های عملیاتی 

 ( 1,681,497) ( 12,126) ( 16,377) فعالیت های سرمایه گذاری 

 ( 1,480,663) 33,028 ( 531,018) فعالیت تامین مالی 

   1,500,273 490,770 ( 1,084,451) خالص ورود وجه نقد 

   443,348 443,348 1,908,937 مانده ابتدای دوره 

 ( 34,684) 0 0 تاثیر تغییرات نرخ ارز 

   1,908,937 934,118 824,486 مانده پایان سال 

 400,104 0 0 معاملات غیرنقدی 
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 منابع مالی در اختیار شرکت -4-1

  ها سایر دریافتنی های تجاری و  ریال، دریافتنی   میلیون    824,486  نقدی معادل   موجودی ، شرکت  1402خرداد    31  مالی منتهی به   دوره   در پایان 

میلیون  7,662,451  جاری  های  میلیون ریال، مجموع دارایی  3,553,142  ریال، موجودی مواد و کالا معادلمیلیون    2،238،872  معادل

 . میلیون ریال داشته است 5,307,534  جاری معادلهای ریال و مجموع بدهی 

 مدیریت سرمایه و ریسک ها -4-2

 مدیریت سرمایه ❖

  یتعادل بده   یساز  نهیبه  قیاز طر  نفعان یحداکثر کردن بازده ذ  نیحاصل کند در ح  نانیتا اطم  کندیم   تیریخود را مد  هیشرکت سرما

شرکت    یکل  ی. استراتژشودیم  لی و حقوق مالکانه تشک  یشرکت از خالص بده  هیخواهد بود ساختار سرما  تیقادر به تداوم فعال  ه،یو سرما

 .ستیشده از خارج از شرکت ن لیتحم هیالزامات سرما چگونهیمانده است و شرکت در معرض ه ی باق رییبدون تغ 1397از سال 

 نهیهز  ته،یکم  ،یبررس  نیاز ا  ی. بعنوان بخشکند یم   یبررس  کبار یشرکت را شش ماه    هیشرکت، ساختار سرما  سکیر  تیریمد  تهیکم

 بهینه مد نظر دارد. هدف  ی نسبت اهرم کی. شرکت دهدیرا مد نظر قرار م هیمرتبط با هر طبقه از سرما یهاسکیو ر هیسرما

 

 نسبت اهرمی ❖

 به شرح زیر است:  سالنسبت اهرمی در پایان  

  31/03 /1402   29/12/1401 

 میلیون ریال   میلیون ریال   

 6،172،311  5،422،875  جمع بدهی ها 

 (     1،908،937)          (     824،486)          موجودی نقد 

 4،263،374  4،598،389  خالص بدهی

 4،358،956  5،127،332  حقوق مالکانه 

 98  90  درصد( نسبت خالص بدهی به حقوق مالکانه) 
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 اهداف مدیریت ریسک مالی ❖

های کمیته مدیریت ریسک شرکت، خدماتی برای دسترسی هماهنگ به بازارهای مالی داخلی و بین الملی و نظارت و مدیریت ریسک 

ها تجزیه و تحلیل زه ریسک آسیب پذیری را بر حسب درجه و انداهای ریسک داخلی که مالی مربوط به عملیات شرکت از طریق گزارش 

)شامل ریسک نرخ ارز و ریسک سایر قیمتها(، ریسک اعتباری و ریسک نقدینگی   کند. این ریسک ها شامل ریسک بازارارائه می کند،می

ا آسیب پذیری از ریسک ها را کاهش کند ت های اجرا شده نظارت میها و سیاستباشد. کمیته مدیریت ریسک شرکت که بر ریسکمی

 دهد.  دهد، به صورت فصلی به هیات مدیره گزارش می

های ها و فرآیندها از طریق مراقبت پیشگیرانه، ضمانت و مدیریت کیفیت، تغییر سیستمشرکت به دنبال حداقل کردن اثرات این ریسک 

 شود. داخلی به طور مستمر بررسی می پذیری، توسط حسابرسی آسیب ها  و محدودیت ها  باشد. رعایت سیاستکسب و کار می

 بازار ریسک  ❖

 110  کشور  کل  در  واقع  در  محصول  این  برای  تقاضا   میزان  و  باشد  می  تن  هزار  170  کشور  در  دوده  تولید  اسمی  ظرفیت  اینکه  به  توجه  با

 بهینه  های  خرید  جهت  نیاز  مورد  نقدینگی  و  گردش  در  سرمایه  کسب و  صادراتی  بازار  سهم  حفظ  جهت  شرکت  این   لذا  ، باشد  می  تن  هزار

  خود  خارجی  مشتریان  از  شرکت  این  اینکه  به  توجه  با.  است  نموده  اقدام  صادرات  جهت  خود  محصولات  از  نیمی  اختصاص  به  نسبت  خود

 مواجه   خاصی  مشکل  با  اولیه  مواد  خرید   در  رقابت   و   نقدینگی  خصوص  در  لذا  ،  نماید  می  دریافت  ،  دریافت  پیش  محصول  ارسال  از  قبل

همچنین در  و شد  خواهد  صادرات کاهش   موجب  آن  تبع  به   و  کشور  به  ارز  ورود   کاهش  موجب  که  ها   تحریم  تشدید   صورت  در.  است  نبوده

 به  بنا   شرکت   صورت ادامه سیاست کنترلی دولت در خصوص ثبات نرخ ارز با توجه به افزایش تورم ، نرخ مواد اولیه و بهای تمام شده ،

 . .گردد  می متمایل داخل بازار به ضرورت

 ریسک ارز  ❖

دهد . شرکت به منظور مدیریت کردن های مبادله ارزی قرار میهای شرکت در وهله اول آن را در معرض ریسک تغییرات در نرخفعالیت

 گیرد: آسیب پذیری از ریسک ارز، موارد زیر را بکار می

نیمی از محصولات خود به خارج از کشور در معرض تغییرات و نوسانات نرخ ارز قرار دارد. در دوره مالی گذشته    حدود  به دلیل فروش

شرکت با توجه به حجم صادرات و افزایش نرخ ارز ، درآمد خوبی از این محل کسب نمود. با وجود مشکلات بوجود آمده جهت مبادلات  

شرکت تدابیر خاصی در این خصوص اندیشیده که ضمن حفظ سهم صادرات خود ، در خصوص ارزی و نوسان نرخ ارز در سال جاری ، این  

وصول وجوه حاصل از فروش صادراتی خود ضمن ایجاد و حفظ ارتباط با صرافی های کشور های همسایه نسبت به وصول وجوه ارزی 

  گفتنی است   و ماشین آلات مورد نیاز استفاده می نماید. بدون کمترین ریسک و یا با استفاده از ارز منشا صادراتی نسبت به ورود قطعات  
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تورم ، نرخ مواد اولیه و بهای تمام شده به طبع    نرخ  افزایش  با توجه به    ی کنترلی دولت در ثبات نرخ ارز وسیساست ها  در صورت تداوم  

 منجر به کاهش حاشیه سود شرکت در بعد صادرات خواهد شد. 

 مدیریت ریسک اعتباری ❖

مالی برای شرکت اری به ریسکی اشاره دارد که طرف قرارداد در ایفای تعهدات قراردادی خود ناتوان باشد که منجر به زیان  ریسک اعتب

تا ریسک   ،د مقتضی را اتخاذ کرده استاردر مو  ،قرارداد معتبر و اخذ وثیقه کافی های  شود. شرکت سیاستی مبتنی بر معامله تنها با طرف

کند که رتبه اعتباری ی معامله میهای کاهش دهد. شرکت تنها با شرکتاعتباری ناشی از ناتوانی در ایفای تعهدات توسط مشتریان را  

کند مشتریان عمده خود را رتبه بندی اعتباری می  ،بالایی داشته باشند. شرکت با استفاده از اطلاعات مالی عمومی و سوابق معاملاتی خود

با طرف قراردادهای    ب پذیری شرکت و رتبه بندی اعتباری طرف قراردادهای آن به طور مستمر نظارت شده و ارزش کل معاملاتآسی

از طریق محدودیت  .دیاب تاییده شده گسترش می اعتباری  پذیری  قرارداد که به طور سالیانه توسط کمیتهآسیب  مدیریت   های طرف 

در بین صنایع متنوع و  های تجاری شامل تعداد زیادی از مشتریان است که  دریافتنی  گردد. می  کنترل    ، شودریسک بررسی و تایید می

همچنین   .شودارزیابی اعتباری مستمر بر اساس وضعیت مالی حساب های دریافتنی انجام می  .گسترده شده است  یاییمناطق جغراف

 رایی های مالی خود نگهداری اشش ریسک های اعتباری مرتبط با دشرکت هیچگونه وثیقه یا سایر روش های افزایش اعتبار به منظور پو

 نمی کند.شرکت آسیب پذیری ریسک اعتباری با اهمیتی نسبت به هیچ یک از طرف های قرارداد ندارد.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 ( عامشرکت صنعتی دوده فام )سهامی 

 گزارش تفسیری مدیریت 

   1402خرداد   31 سال مالی منتهی به
 

14 

 

 مدیریت ریسک نقدینگی  ❖

میان مدت و بلند مدت تامین   ،مناسب برای مدیریت کوتاه مدتشرکت برای مدیریت ریسک نقدینگی یک چارچوب ریسک نقدینگی   

نگهداری سپرده کافی و تسهیلات بانکی از طریق   وجوه و الزامات مدیریت نقدینگی تعیین کرده است. شرکت ریسک نقدینگی را از طریق

بر جریان از طریقنظارت مستمر  و واقعی و  بینی شده  های مالی مدیریت  ها و بدهیاییسررسید دار   تطبیق مقاطع  های نقدی پیش 

 )ارقام به میلیون ریال(                        کند. می

                                                                                                                                                      

 نتايج عمليات و چشم اندازها  -5

 تصویر پنج ساله از صورت وضعیت مالی شرکت به شرح ذیل می باشد: 
 )ارقام به میلیون ریال(                                                                                                                                                               

 1397 1398 1399 1400 1401 1402/ 03/ 31 شرح 

 1,288,119 1,245,491 1.735.014 4,984,149 7,495,653 7,662,451 دارایی های جاری 

 126,628 276,909 1.220.254   1,597,772   3,010,651 2,825,411 دارایی های ثابت 

 12,354 12,282 12،108   11,113   12,463 12,191 نامشهود   یها  ییدارا

 0 0 0 0 12,500 50,154 سایر داراییها 

 1,427,101 1,534,682 2.967.376   6,593,034 10,531,267 10,550,207 جمع دارایی ها

 296,351 684,991 1.546.259   3,392,225 6,044,967 5,307,534 بدهی های جاری 

 141,798 71,065 48.150 79.306 127,344 115,341 بدهی های بلند مدت 

 200,000 200,000 200،000   700,000 700,000 700,000 سرمایه

 0 0 471،104 0 0 0 افزایش سرمایه در جریان 

 20,000 20,000 20،000   70,000 70,000 70,000 اندوخته 

 جمع سال   5تا    1بین   ماه   12تا   3بین   کمتر از سه ماه  عندالمطالبه 31/03/1402

پرداختنی های تجاری  

 و سایر پرداختنی ها 

551,94  
2,926,404 0 0 955.0203.  

187,461 سایر پرداختنی ها   515,108  733,786  0 435,3561,  

275,826 0  204,200 797,439 182,278 تسهیلات مالی    

 30 0 30 0 0 مالیات پرداختنی

253,17 0 0 0 17,253 سود سهام پرداختنی  

پرداختنی های بلند  

 مدت

0 
0 0 43,592 43,592 

ذخیره مزایای پایان خدمت 

 کارکنان 
0 0 0 115.341 341.115  

000،135،5 5،135،000 0 0 0 بدهی های احتمالی   

.881.51410 5.293.933  990,963  716,474,3 755.269 جمع  
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 768,952 558,626 681.863   2,351,503 3,588,956 4,357,332 سود)زیان( انباشته

 1,427,101 1,534,682 2.967.376 6,593,034 10,531,267 10,550,207 جمع بدهی ها و حقو ق صاحبان سهام

 435 182 112 146 123 144 نسبت جاری )درصد( 

 31 49 54 53 59 51 نسبت بدهی ها به دارایی ها )درصد( 

 69 51 46 47 41 49 نسبت مالکانه )درصد( 

 :مطالبات -5-1

 .می باشد تعهدی  افزایش فروش که این موضوع ناشی از  است  داشته    افزایشسال گذشته  مطالبات شرکت نسبت به  

 

 : موجودی مواد و کالا -5-2

 در پایان دوره  مواد اولیه افزایشعامل آن  که بیشترین  یافته افزایش  گذشته  شرکت نسبت به سال  ید و کالاموجودی موا

 می باشد.  

 

 سرمایه گذاری بلند مدت: -5-3

 است. در شرکت انجام نشده مدتی   بلند گذاریسرمایهگونه هیچ

 :سود سهام پرداختنی -5-4

 مانند سال گذشته طبق قوانین مربوطه پرداخت می شود. سود سهام پرداختنی 

 

 تسهیلات مالی: -5-5

  بانک سینا ریال بوده که عمده این مانده نیز مرتبط با تسهیلات    میلیون  826،275  مبلغ   1402سال    ماهه اول  3  مانده تسهیلات در پایان

 . می باشد و بانک تجارت
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 نتایج عملکرد شرکت: -5-6

 )ارقام به میلیون ریال(                                                                                                                                                             

 1397 1398 1399 1400 1401 31/03/1402 شرح 

 2,636,324 3,298,716 5،321،509 10,593,475   20,405,785 4,765,907 فروش خالص 

 ( 1,779,661) ( 2,577,228) ( 3.914.091) ( 8,499,119) ( 16,051,751) ( 3,559,167) بهای تمام شده کالای فروش رفته 

 856,363 721,488 1.407.418 2,094,356   4,354,034 1,206,740 سود ناخالص 

 ( 86,519) ( 158,891) ( 264.863) ( 381,452) ( 977,653) ( 275,414) هزینه های فروش و اداری 

 13,830 ( 1,263) 13,693 23,054 38,652 ( 24,880) سایر درآمدها و هزینه های عملیاتی

 783,674 561,334 1,156,248 1.735.958   3,415,033 906,446 سود عملیاتی 

 ( 33,219) ( 28,394) ( 20،691) ( 39,361) ( 616,439) ( 138,091) هزینه های مالی 

 21,758 26,729 ( 458,290) 499,043 ( 56,141) 21 سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی

 772,213 559,669 677.267 2.195.640   2,742,453 768,376 سود )زیان( قبل از کسر مالیات 

 ( 852) ( 3,995) ( 30) 0 0 0 مالیات بر درآمد 

 771,361 555,674 677.237 2,195,640   2,742,453 768,376 )زیان( خالص سود 

 32 22 27 20 21 25 نسبت سود ناخالص به فروش )درصد( 

نسبت سود )زیان( عملیاتی به فروش  

 )درصد( 

19 17 
16 22 17 30 

 29 17 13 21 13 16 نسبت سود )زیان( خالص به فروش )درصد( 
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 مالی شرکت  به شرح ذیل می باشد:نسبت های  ❖

                          

  

ردیف

14011400

10974
تعداد کارکنان

تعداد کارکنان

12
سود خالص

ه سود خالص 365913313= سهان

12
فروش

ه فهوش 226959905752704= سهان

0.490.410.47
جمع دارارئها

سایر نسبتها

 نسبت های سرمایه گذاری

9
جمع ردهی ها

= نسب  ردهی ها ره دارارئها
جمع دارارئها

10
حقوق صاحبان سهام

= نسب  مالکانه

فهوش خالص

خالص فهوش

8*100
سود خالص

161321= رازد  فهوش

5*100
سود خالص

= نهخ رازد  حقوق صاحبان سهام
تهای دور  تدا و ان متوسط حقوق صاحبان سهام ار

20
خالص فهوش

7*100
ئات سود قبل از کسه مال

ئات ره  = درصد سود قبل از کسه مال

فهوش
161321

6*100
سود نا خالص

2521= درصد سود نا خالص

0.160.730.98

4*100
سود خالص

73246=نهخ  رازد  داراری  ها
تهای دور  تدا و ان متوسط جمع داراری های ار

 نسبت های سودآوری

دوره مورد شرح

گزارش

سالهای

نسبت نقدینگی

1
داراری جاری

1.461.241.47= نسب  جاری
ردهی جاری

0.53 0.59 0.51

2
دارارئهای جاری منهای موجودی کالا و پئش پهداختها

0.590.800.74= نسب  سهرع  )آنی(
ردهی های جاری منهای پئش درراف  از مشتهران

جمع داراری ها

نسبت فعالیت )کارایی(

3
  خالص فهوش

0.451.941.61=نسب  فهوش  ره داراری ها  
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  :نسبت نقدینگی   

ترین آنها  کند که خود شامل نسبتهای متعددی است که مهمهای کوتاه مدت اندازه گیری می توانایی و قدرت پرداخت شرکت را در مورد واریز بدهی 

 عبارتند از: 

  1401های جاری شرکت بوده که در سال  ی های جاری از محل دارایی این نسبت نشان دهنده توانایی باز پرداخت بده  جاری:نسبت    - 1

 داشته است   افزایشیروند  این نسبت  

  افزایشاین نسبت با توجه به  د.شولیت نقدینگی بالا ارزیابی میاین نسبت نشان دهنده توانایی باز پرداخت بدهی با قاب نسبت آنی:  - 2

 داشته است.   کاهشیموجودی نقد نسبت به سال گذشته    حسابهای دریافتنی و

 نسبت فعاليت:

 های متعددی است که مهمترین آنها عبارتند از :درجه کارایی شرکت را در کاربرد منابعش در راستای فروش اندازه گیری میکند که خود شامل نسبت 

نسبت فوق نشان میدهند چگونه    .آیدها بدست می تقسیم فروش خالص به کل دارایینسبت از    این  نسبت گردش کل دارایی:  - 2

 های شرکت به منظور ایجاد درآمد فروش به کار گرفته شده است. دارایی 

 هاي اهرمی: نسبت

منابع برون سازمانی برای تامین نیازهای  تامین نیازهای مالی از طریق ایجاد بدهی را نشان میدهد در واقع این نسبتها تعیین میکند شرکت چقدر از  

 مالی خود استفاده میکند. 

این نسبت در   .نشان دهنده اینست که چقدر از دارایی های شرکت از محل حقوق صاحبان سهام تامین گردیده است  نسبت مالکانه: - 1

 داشته است.  افزایشمقایسه با سال قبل  

این نسبت در مقایسه با سال    .از طریق قرض گرفتن از طلبکاران تامین کرده استدرصد کل منابعی را که شرکت    نسبت بدهی:  - 2

 داشته است.   کاهشگذشته  

 نسبت هاي سودآوري: 

 دهد. تجزیه و تحلیل قرار می  گذاری را موردفروش و سرمایه   ، و طریق تامین آن از محل  درآمد  سود  میزان موفقیت شرکت را در کسب

باشد و نشان دهنده اینست که چقدر از سود خالص  الص می بت حاصل تقسیم سود خالص به فروش خاین نس  نسبت سود خالص:  - 1

 . یافته است  افزایش    1401سال  باشد که این نسبت در مقایسه با  از محل فروش خالص می 

این نسبت در    باشد.سود ناخالص از محل فروش خالص میاز  این نسبت نشان دهنده اینست که چه میزان    نسبت سود ناخالص:  - 2

 ه است. یافت    افزایشسال گذشته    مقایسه با

آید که نشان دهنده  بازدهی است که شرکت برای  ها بدست میجمع داراییمتوسط  از تقسیم سود خالص به    نسبت بازده دارایی:  - 3

 داشته است.   کاهش  گذشته، این نسبت در مقایسه با سال   گذاران و اعتبار دهندگان تحصیل کرده استکلیه سرمایه
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 درآمدهای عملیاتی:  - 5- 6- 1

 

 ساله شرکت صنعتی دوده فام چهارمقایسه مبلغ فروش 

 محصول 
 مبلغ فروش )میلیون ریال(   

 1398سال  1399سال  1400سال  1401سال  1402/ 31/03

 1,813,397 2،751،333 6.747.710 14،207،719 30,074,126 دوده سخت 

 1,485,319 2،570،176 3.845.765 6،198،066 1,691,781 دوده نرم 

 3,298,716 5،321،509   10,593,475 20,405,785 4,765,907 جمع محصولات 

 

 سال گذشته شرکت صنعتی دوده فام  4مقایسه مقدار فروش در 
 )ارقام به کیلوگرم(           

 1398سال  1399سال  1400سال  1401سال  1402/ 31/03 محصول 

,2828,466 دوده سخت   41,297,481 26,687,935 302،757،21  18,602,639 

 16,794,862 21.520.817 16.445.939 19,052,711 4,678,156 دوده نرم 

 35,397,501 43.278.119 43.133.874 60,350,192 13,144,438 جمع محصولات 

 

 بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی:  - 5- 6- 2

  یه در در نرخ مواد اولادامه این روند  در صورت    1402ماهه اول سال    3در  ودی نرخ خرید مواد اولیه  ع رود با توجه به روند صانتظار می

 . شاهد افزایش نرخ بهای تمام شده خواهیم بود طی سال

 عمومی، فروش:  های اداری،هزینه -3-6-5

هزینه اداری ، عمومی و    ...ایاب و ذهاب و    ،  رستوران  با توجه به افزایش اکثر هزینه ها از جمله بهای انرژی ،  سال طی  رود در  انتظار می

 با افزایش مواجه شود. 1401فروش در سال 

 هزینه های مالی:   - 5- 6- 4

 سی با افزایش همراه بوده است.های مالی با توجه به تسهیلات اخذ شده و خرید اعتباری مواد اولیه بصورت ال هزینه
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 مهمترين معيارها و شاخص هاي عملکرد  -6

 استراتژی
اهداف  

 راهبردی 
 شاخص های کلیدی عملکرد 

واحد  

 سنجش

 سال 1402/ 31/03

1401 

 سال

1400 

 سال

 1399 

ی 
مال

ف 
دا

اه
 

 افزایش سودآوری 

 22 16 17 19 درصد  نسبت سود عملیاتی به فروش 

 13 21 13 16 درصد  فروش نسبت سود خالص به 

 سرانه سود خالص به کارکنان 
میلیون  

 ریال 

3,642 13,185 10,924 
4,485 

 30 46 32 7 درصد  بازده مجموع دارایی ها 

 مدیریت هزینه ها 
 74 80 79 75 درصد  نسبت قیمت تمام شده به فروش 

 5 4 5 6 درصد  نسبت هزینه های عمومی و اداری به فروش 

ان
ری

شت
م

 

 حفظ و توسعه بازار 
 42.8 48 46 38 درصد  میزان فروش ریالی داخلی به کل فروش 

 25,649 23,435 35,297 8,534 تن میزان صادرات 

ی 
خل

 دا
ی

ها
ند

رآی
ف

 

 فرآیندهای تولید 
سهم ریالی مصرف انرژی به ازای یک کیلو محصول  

 تولیدی 
 690 2,395 2,651 2,549 ریال 

راندمان افزایش 

 تولید 
 41,413 49,199 56,894 13,787 تن میزان تولید دوده 

با توجه به اینکه نرخ فروش محصولات تابعی از نرخ جهانی دوده بوده و این نرخ خود تابعی از بهای  تغییرات نرخ فروش محصولات : 

افزایش خواهد یافت که این خود مشکلاتی را در جهت عرضه  نفت و مشتقات آن می باشد ، لذا در صورت افزایش نرخ ، بهای دوده نیز  

 محصولات داخلی و خارجی به وجود خواهد آورد که پیش بینی می گردد این نرخ طی ماه های آتی افزایش یابد. 

 طی سالدر  داشته و پیش بینی می شود نرخ خرید مواد اولیه    افزایشنرخ مواد اولیه در سال روند  تغییرات نرخ خرید مواد اولیه:  

 افزایش نرخ بهای تمام شده خواهیم بود.روند صعودی داشته و شاهد 

 تغییرات عوامل بهای تمام شده : 

درصد تولید محصول را شامل می شود ، برآورد می شود که بهای تمام شده   84با توجه به پیش بینی افزایش نرخ مواد اولیه که بیش از 

 افزایش یابد.  طی سالنیز در 

 اجتماعی: مسئولیت  

علوی مسئولیت  بنیاد  اساس سیاست های کلان  بر  باشد.  اسلامی می  انقلاب  بنیاد مستضعفان  زیرمجموعه  اینکه شرکت  به  توجه  با 

 اجتماعی پیگیری و اجرا می گردد.
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 تحليل حساسيت  -6

 

 

 نرخ دوده  بر حسب دلار به ازای هر تن و نرخ ارز به ریال در نظر گرفته شده است. •

می باشد، فلذا روغن بعنوان ماده    % 90با توجه به اینکه وزن روغن در بهای تمام شده محصولات این شرکت در حدود   •

همچنین    اولیه اصلی تولید و دوده بعنوان محصول شرکت جهت تحلیل حساسیت سود هر سهم در نظر گرفته شده است.

ریال فرض گردیده    150.000به ازای هر کیلو گرم    دو تورم موجو  1401نرخ خرید روغن با توجه به نرخ خرید سال  

 است.

 

 تن در نظر گرفته شده است. 58,770ظرفیت عملی تولید معادل  با توجه بهمیزان تولید و فروش  •

 

 ولیدات، صرف فروش های صادراتی می گردد. درصد از ت 60فرض گردیده که  1401با توجه به روند فروش سال  •

 

ریال به ازای هر کیلوگرم در نظر گرفته    380.000، معادل    1401نرخ فروش های داخلی با توجه به روند فروش سال   •

 شده است.

 

 

 درصد بهای تمام شده فرض گردیده است.  10سایر هزینه های تولید نیز معادل  •

 

درصدی نسبت به سال    25ها با احتساب تورم هزینه های دستمزد بر مبنای افزایش قانونی وزارت کار بوده و سایر هزینه •

   محاسبه گردیده است. 1401

های حاصل می تواند  ود و تفاوتها خواهد بمبالغ درج شده فوق برآورد بوده و نتایج واقعی احتمالاً متفاوت از پیش بینی •

 باشد. اهمیت با

 

ه 34,00036,00038,000400,000420,000440,000460,000نرخ دود

800-1,139-5852211,0271,8332,6393,445

860-3635031,3702,2363,1033,9644,835

9206641,5912,5183,4454,3725,2996,226

9801,6922,6793,6674,6545,6416,6297,616

1,0402,7203,7674,8155,8636,9117,9599,006

1,1003,7474,8565,9647,0728,1809,28910,397

1,1604,7755,9447,1128,2819,45010,61811,787

پیش بینی تحلیل حساسیت سود هر سهم در 9 ماهه سال 1402 به ازای تغییرات میانگین نرخ دوده و روغن

ن)دلار (
خ دوده  هر ت

نر

نرخ دلار )ریال(
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 1401گزارش پايداري شركت صنعتی دوده فام سال 

 الف( بعد محیط زیست:

 مدیریت محیط زیست  •

  موضوعات  نمودن  لحاظ  با و  زیست محیط  از حفاظت رویکرد  با همواره صنعتی دوده فام  ) صدف ( ، شرکت

  آب   هوا،  بخش های  در   خود آلاینده های  کنترل  در صدد برداری،  بهره  و  ساخت  طراحی،  در مراحل  محیطی   زیست

  فرآیندهای   پیامدهای  و   آثار   هرگونه  ،(   ISO 14001محیطی )  زیست   های  سیستم  با استقرار .  است  بوده  خاک  و

 الزامات  مطابق  و   داده   قرار  پایش  و   ارزیابی  مورد   محیطی  زیست   های   جنبه  و  ها  ریسک  قالب   در  را  تولید  زنجیره 

  در کنترل   جهت  را  نیاز   مورد  پروژه های  و   ها  برنامه   همچنین  و   پیشگیرانه  و  اصلاحی  اقدامات  سیستم های مذکور

  با  را  فوق  رویکرد   اثربخشی  این راستا در  نماید. و  می  اجرا  محیطی  زیست  های  جنبه  اثر حداقل نمودن  یا  و   قراردادن 

می    قرار  گیری  اندازه  و  پایش  مورد  سلامت شغلی  و  ،ایمنی  زیست محیطی  اندازه گیری  نتایج  با  انطباق  های  شاخص

 دهد.

زیست   محیط  از  حفاظت سازمان دقیق نظارت به توجه با صنعتی دوده فام ،  شرکت  در  محیطی  زیست های شاخص

گردیده و در سامانه محیط زیست در قالب طرح خوداظهاری ثبت می گردد.   گزارش   و  پایش دقت  به  

 

 

 اقدامات زیست محیطی   •

 

 حفظ محیط زیست در شرکت صنعتی دوده فام صورت پذیرفته است: اقدامات ذیل بمنظور ارتقاء و  

 

  زیست  محیط  حفاظت سازمان معتمد  آزمایشگاه توسط   محیطی زیست  آلاینده های پایش -

 احداث تصفیه خانه فاضلاب و انجام عملیات تصفیه فاضلاب بهداشتی و پساب صنعتی  -

 سبز  استفاده از خروجی تصفیه شده تصفیه خانه جهت آبیاری فضای -

   کارخانه مساحت از  درصد  26.1 معادل  سبز فضاهای ایجاد و توسعه -

 استفاده از پوشش گیاهی سازگار با اقلیم آب و هوایی منطقه  -

 معمولی  های  زباله   از غیره  و  پلاستیک کاغذ، نظیر  بازیافت قابل ضایعات  مبدأ از  تفکیک طرح  اجرای -
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آموزشی و گرامیداشت مناسبت های مربوطه    همایش ها  و کلاس های  برگزاری  با   زیست  محیط   از   حفاظت  فرهنگ   ارتقاء -

 مانند روز درختکاری ، هوای پاک و ...

   ISO 14001 بر مبتنی  محیطی زیست مدیریت  سیستم استقرار -

  فرآیندی واحدهای  ایمنی ریسک کاهش منظر از پروژه ین)ا   HAZOP عملیات  راهبری و مخاطرات مطالعات اجرای -

 اقدامات   جزو  باشد،  زیست محیطی  پیامدهای  دارای  میتواند   که  احتمالی  انفجارهای  و  سوزی  آتش  از   جلوگیری  نتیجه  در  و

 می آید.(.  حساب به محیطی زیست

نشت گاز و دوده به محیط زیست می    کاهش  موجب  که  دوده  تولید   و تعمیرات اساسی خطوط  نوسازی  پروژه  اجرای -

 گردد. 

که باعث کاهش مصرف آب ، برق و گاز شده و همچنین   3در خط تولید     OFF GAS BOILERبازسازی و بکارگیری   -

به اتمسفر به شدت کاهش یافته و از آلودگی زیست محیطی     STACKاز    OFF GASبا استفاده از این تکنولوژی خروج  

 پیشگیری شده است.

به محیط زیست به    OFF GASطرح مطالعاتی احداث نیروگاه در دست بررسی می باشد که در صورت اجرا ، از خروج   -

 طور کامل جلوگیری می گردد.
 

 مدیریت پسماند •

 

  جامع   سامانه  در   کارخانه   بهداشت  و   ایمنی   کارشناس   ابتدا  محیطی،   زیست  پسماندهای  تعیین برنامه مدیریت  برای

بازیافت ، استفاده    عملیات  مربوطه،   کارشناسان  بررسی   با  سپس.  نماید   می  نام  ثبت   محیطی،   پسماندهای زیست  مدیریت

  انجام   اجرایی  عملیات  آغاز  برای  دهی   نوبت  ادامه  در.  شود  تأیید می  و  بررسی  مجدد ، فروش ، دفن و یا خروج پسماندها

  و   مربوطه ) پیمانکاران شهرداری(   شرکت   مسئول   و  خانه بین کار  قرارداد  عقد   از  پس   مقرر،   موعد   در   سپس .  می پذیرد

پسماندهایی که می بایست خروج شوند به محل دفع پسماند شهرداری جهت ادامه روند مدیریت    صورتجلسه،  تنظیم

 پسماند منتقل می گردد. 

 

  جامد  پسماندهای -

  دیگر ضایعاتی  های روغن و کمپرسورها سوخته  روغن ضایعات قبیل از  مایع پسماندهای -

  ...و  خاشاک و  خس  و  فیلتر کیسه و  پالت از ناشی ضایعات -

 عمومی  های زباله   و  ها نخاله -

  کارگاهی  و  فلزی  پسماندهای -

 پسماندهای دوده و لجن دوده -

-  
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 تأثیرات زیست محیطی  •

 

 

 ایمنی محیط کاربهداشت و  •

 

 ب( بعد مسئولیت اجتماعی

 

 

 اقدامات تعریف شده  مسئول 

کیفیت  تضمین  ISO 14001 محیطی زیست مدیریت گواهینامه بروزرسانی  

خروجی تصفیه خانه فاضلاب و پساب صنعتی به صورت فصلی پایش  ایمنی ، بهداشت و محیط زیست و یوتیلیتی  

تعیین میزان انتشار آلاینده های جوی و ارائه گزارش فصلی در قالب طرح خوداظهاری    ایمنی ، بهداشت و محیط زیست

 زیست محیطی و ثبت در سامانه محیط زیست 

 خدمات فضای سبز
 

استفاده از پساب تصفیه شده تصفیه خانه در جهت آبیاری فضای سبز کارخانه ) آبیاری  

 قطره ای ( 

 طرح توسعه تصفیه خانه فاضلاب  پروژه

 اقدامات تعریف شده  مسئول 

 JSA شناسایی مخاطرات شغلی با روش آنالیز ایمنی شغلی   ایمنی ، بهداشت و محیط زیست

روش   به  ریسک  ارزیابی  بروزرسانی FMEA ایمنی ، بهداشت و محیط زیست  

ایمنی ، بهداشت و محیط زیست و  

 تضمین کیفیت 

ISO 45001  شغلی  بهداشت  و  ایمنی  مدیریت  گواهینامه  بروزرسانی  

 

عملیات   راهبری  و  مخاطرات  مطالعات  اجرای HAZOP پروژه   

سامانه ایمنی فرآیندی و   اجرای Emergency Shutdown تولید   

 اندازه گیری عوامل زیان آور در محیط کار به صورت دوره ای و ارائه گزارش سالانه  ایمنی ، بهداشت و محیط زیست

راستای پیشگیری از بیماریهای شغلیپیگیری سلامت کارکنان از طریق انجام  معاینات طب کار در   ایمنی ، بهداشت و محیط زیست  

 انجام تست های ایمنی دوره ای تجهیزات  ، ماشین آلات  و سیستم های ارتینگ ایمنی ، بهداشت و محیط زیست و فنی

 ثبت و تجزیه و تحلیل رویدادها و حوادث شغلی در جهت پیشگیری از حوادث احتمالی  ایمنی ، بهداشت و محیط زیست
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 المنفعه های عام کمک •

المنفعه اقدامات ذیل توسط  های عام و در بعد مسئولیت اجتماعی و در قالب کمک  1402سال ماهه اول  3در 

 شرکت صنعتی دوده فام صورت پذیرفته است:

درصد پیشرفت  عنوان طرح ردیف 

 فیزیکی

درصد پیشرفت 

 ریالی

 مبلغ هزینه شده

 ریال(میلیون   )

 شهرستان

و برگزاری  کمک به برگزاری مسابقات قرآن   1

 در منطقه محروم شهرستان دزفول اردوها  

 دزفول 507 100 100

کمک به اعزام به )مشهد مقدس( جهت   2

 خانواده های مستمند و نیازمند  

 دزفول 533 100 100

جهت مراسم   و...  هزینه تهیه آب معدنی 3

 جنگ تحمیلی  تشییع شهیدان

 دزفول 236 100 100

 میلیون ریال  1,276 مجموع  

 

 وری و توانمندسازی کارکنانارتقای بهره  •

توسط   ل یاقدامات ذ وری و توانمندسازی کارکنان ارتقای بهره و در قالب  یاجتماع تیو در بعد مسئول 1401در سال 

 است: رفته یدوده فام صورت پذ  ی شرکت صنعت

  زیکاهش فرانش  ،ی و آت  یمکمل درمان با ارتقا سطح خدمات قابل ارائه در قراردادفعل  یا   مهیبهبود خدمات ب -1

سهم شرکت    یدرصد   39رشد  ی. )ا  مهیسقف تعهدات ب  شیافزا  و  درصد   10درصد به    20درمان از    ی  نهیهز

 ی(و پزشک ی ا مهیدر خدمات ب

ارائه   -2 حضور پزشک در مجتمع  )دزفول.  ی)ع(امام عل  یدرمانگاه شبانه روز   یخدمات پزشک  یارتقا قرارداد 

 هفته(  در   کروزیبطور مداوم  ی د یتول

 آنها. معزز ی تهران جهت اسکان کارکنان و خانواده ها یمهمانسرا  جاد یبا ا ی توسعه اماکن اقامت -3

 .و ذهاب  ابینامه ا  ن ییآ ی و اجرا  نیو ذهاب کارکنان با تدو  ابیاصلاح روند ا -4
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نسبت به مدت مشابه سال    یدرصد   167رشد  . )شانیا  یکارکنان و خانواده ها   ی و بهبود خدمات ورزش تداوم   -5

 ( گذشته

 ی. د یجهت استقرار رستوران در مجتمع تول  ی بانیو پشت  نیبا واحد تام یو مشارکت واحد ادار  یریگ یپ -6

 ی. تمند یرضا یابیو ارز ی نظر سنج ق یاز طر یخدمات رفاه یف یارتقا سطح ک -7

 ( سرانه سبد ارزاق شیافزا. )کارکنان یشتیخدمات کمک مع ت یفیبهبود ک  -8

از    ی منابع مال  شیصندوق قرض الحسنه کارکنان شرکت صدف با افزا  تیجهت تقو  یمشارکت با واحد مال  -9

وام  )قابل ارائه    لاتیتسه   ی سرفصل ها  ش یکارکنان برونسپار و افزا  ت یعضو  طرف شرکت، فراهم آوردن امکان

 ( و...  نیمسکن، وام معسر د یمسکن، خر عهیازدواج، ود

 ( کسر از حقوق ی مساعده، گواه ی)بانک  ،یدر خدمات مال لیدستورالعمل تسه  یواجرا  نیتدو -10

   دوده فام.  ی مصرف کارکنان شرکت صنعت ی مسکن و تعاون  یشرکت تعاون لیمشارکت در تشک  -11

 سه ماهه به سالانه. یاز قرارداد ها یپرسنل  یاستمرار روند بهبود زمان قراردادها  -12

کم  -13 با  راستا  یفرهنگ   ی  تهی مشارکت  ها  یبرگزار   یدر  آرمان  یمذهب  یمراسم  ها  یو    ی با حضور خانواده 

راستا در  سازمان  یانسان  یتعال  اهداف  یکارکنان  ها).  یو  گرام  یکارگاه  فرزندان    یخانواده،  تشرف  داشت 

 ( ...و یورزش   یمسابقات فرهنگ -کارکنان

 ن یاعزام به سفر اربع لاتینامه تسه نییآ ی واجرا  نیتدو  -14

 ی( فرهنگ  ی مصوبه شورا رویپ) اتیعتبات عال یارت یبه سفرز دهیانعقاد تفاهم نامه جهت اعزام خادمان برگز  -15

 ی لی تحص ی مشوق ها  ینامه   نییآ ی و اجرا نیتدو -16

زودتر    ینقد   یها  یو مناسبت  ایمنظم حقوق مزا  یجهت پرداخت ها  ی و مشارکت با واحد محترم مال  یریگ یپ -17

.  کارکنان  یعملکرد  زش یانگ   جادیا  یعملکرد درراستا  یپرداخت پاداش و بهره ور   سرانه  رشد   از موعد مقرر و

 (درصد رشد  300از   شیب)

 ( زاد روز پرسنل محترم داشتیگرام.) طرح کرامت  یاجرا -18
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 .سال  ی ابتدا یشده   ن یتدو یبرنامه آموزش  یدرصد   120تحقق  -19

 ( دوره  انیم  یسنج از یفرم ن شیافزای )بهبود دستورالعمل آموزش  -20

  ی مرتبط و شرکت ها  ع یصنا  از  ی دور ها   د یارتباط موثر کارکنان و بازد  یساخت ها  ری ز  جادیمشارکت در ا -21

 ی آموزش  د یجد  متد   کیمتخصصان ان شرکتها بعنوان   یهاده یو ا ات یاز تجرب ی هم گروه جهت بهره مند 

 ی. شده در بودجه ابلاغ ی نیب شیپ یسرانه آموزش  ی درصد  80تحقق  -22

 ج( بعد اقتصادی:

 عملکرد اقتصادی  •

 نموده است.را تولید  تن انواع گرید دوده صنعتی  13,787  مقدار  1402ماهه اول سال  3 شرکت در 

 )میلیون ریال(  1402سال  ماهه اول  3 عملکرد شرح

 4،765،907 درآمدهای عملیاتی 

 3,559،167 بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

 1،206،740 سود ناخالص 

 768،376 سود خالص 

 

 

 

 

 


